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IThr Mehrwert mit
Die Quintessenz Korper, Geist und Seele
fiir :

Unternehmen
I O)

Mitarbeitende

o <

e hohere Zufriedenheit & Bindung
der Mitarbeitenden

e hohere Motivation

o groBere Leistungsfihigkeit

o gesteigerte Produktivitat

hr Wohlbefind
R o starke Arbeitgeber Marke

(Employer Branding)

e hohere Identifikation mit

dem Arbeitgeber e weniger krankheitsbedingte

Ausfalle

e weniger Stress &
Verspannungen

Ziele:

I <
* Gesundheit der Mitarbeitenden fordern
* Fehlzeiten reduzieren
* Betriebsklima verbessern
* Leistungsfahigkeit steigern Do o A\
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